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Vem ar jag?

= [&ste radiofysik | borjan av 80-talet
= Disputerade 1992

= Sjukhusfysiker inom nuklearmedicin 1985 —
2001

= Ledningsroll sedan borjan av 2000 talet
= Arbetat pa Sahlgrenska (universitetssjukhuset)
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Medicinsk Fysik och Teknik

e

A4

@mensam MFT-funktion

1:e sjukhusfysiker — Charlotta Lundh
1:e ingenjor — Jessica Ylvén
Planeringsledare — Vakant
Verksamhetsutvecklare — Erika Kovacsné Téth
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Miljéavdelningen

Miljostrateg och —samordnare — Johanna Knape
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Vem bestammer sjukhusfysikerns roll?

« Sjukhusfysikern

 Sjukhusfysikerns chef

« Tillstandshavaren

 Chefen for verksamhet med stralning
 Sjukhusfysikerforbundet - foreningen
- Stralsdkerhetsmyndigheten

* Universitetet

* |Internationella organ

 Annat ?
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Framtidens krav pa sjukhusfysiker

Vara bast | professionen

GoOra professionen synlig

- Kanna till lagar och regelverk

« Kunna prioritera - gora ratt saker

« Formedla kunskap till andra yrkeskategorier
« Formedla kunskap till andra sjukhusfysiker
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Framtidens krav pa sjukhusfysiker

 Ledningssystem — t.ex. for stralning
* Processarbete — beskriver det vi gor
* Organisation — ledning, chefskap

* Gruppdynamik — samarbete inom och
utanfor professionen

» Forandringsarbete — standiga forbattringar
» Kvalitetssakring - patientsakerhet




Framtidens utmaningar

= Bredd kontra spets
— Specialist inom specialistomradena

= Sammanvavning av tekniker
— PET/CT och SPECT/CT
— PET/MR
— MR i stralbehandling
— PET-radiofarmaci
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Framtidens utmaningar

= Nya miljoer
— Hybridsalar med avancerad rontgenutrustning
eller MR-kamera

= Utveckling av tekniker
— MR, CT, nya detektorer
— Rekonstruktion och bildbehandling
— Stralbehandling - dosplanering
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Framtidens utmaningar

= Tillracklig kompetens pa mindre
sjukhus

— Stod fran storre sjukhus

= Forskningsanslag | konkurrens med
medicinska discipliner

— Néara forankring i akademin
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Vilka ar framtidens sjukhusfysiker?

= Vad kannetecknar unga manniskor | Sverige?
— Behov av variation och personlig utveckling
— Vill ha aterkoppling
— Mindre lojalitet — drar om de ar missnojda

— ROr sig ledigt 1 den digitala varlden — sociala
natverk viktiga

— Vill veta varfor en arbetsuppgift ska goras

— Ar uppvuxna med inskolning och utvecklings-
samtal och individuella mal




Mina slutsatser

Rollen bestdms pa manga nivaer — vi kan
paverka den

Sjukhusfysikerna maste delta i beslut om
arbetets innehall

Sjukhusfysikerna maste ta initiativ och
profilera sig

Arbetets innehall maste gagna
uppdragsgivaren
Sjukhusfysikerna maste bidra till helheten




Mina slutsatser

Behov av bredd och spetskompetens och
utrymme for nischade specialister

Kombinationstekniker maste ses som
egna specialistomraden

Universitetssjukhusen maste stoétta mindre
sjukhus med specialistkompetens

Sjukhusfysikeryrket maste vara attraktivt
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