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Detta d4r forsta numret av "Sjukhusfysikern"
en informationsskrift som berdknas utkomma
4-6 ggr per dr. Styrelsen har diskuterat
utformningen av denna typ av information
och vi har den fdérhoppningen, att enskilda
medlemmar i forbundet kommer att bidraga
till utvecklingen av densamma.

Med andra ord hoppas vi, att Du inkommer
med debattinldgg och synpunkter av intresse
for Dina kolleger. Vi hoppas ocksa att ge-
nom Din information kunna meddela dvriga
kolleger i landet vad som hidnder inom din
arbetssféar. ‘

"Sjukhusfysikern'" idr alltsa tédnkt som ett
informationsorgan med en bred intressein-
riktning och som ett instrument f6r kommu-
nikation mellan medlemmarna. FOrutsdttningen
for att vi kan producera en mer omfattande
information 4n tidigare 4r det goda samarbe-
tet med Naturvetarefdorbundets kansli och
deras positiva instdllning och villighet att
stidlla personliga och materiella resurser
till vart forfogande.

Detta nummer innehdller fdrutom Arsmdtes-
protokoll osv. i huvudsak en redogérelse

for avtalsforhandlingarna. Styrelsen skall
sammantrdda i bdrjan av sept och bl.a., da
diskutera utgdngen och vad som kan gdras
infdr nédsta omgdng. Vi dterkommer om det
senare, men vore tacksamma att f& medlemmar-
nas syn pa dessa fragor. :

P.-E. A.




OVERTID

Den viktigaste dndringen av ABT/
LABT gidller emellertid dvertiden.
Hir har rdtten till dvertidser-
sidttning vidgats att gidlla tjins-
teman i lonegrad K 48 och liigre
(f6r nirvarande dr gridnsen K 33).
Trots stora anstridngningar lycka-
des vi inte fd bort begriinsningar-
na for forvaltningschefer motsva-
rande. Dessa har inte nu heller
ritt till dvertid. Ddremot finns
en foérbidttrad skrivning som inne-
bdr att tjinsteman som inte har
ritt till o6vertid har rdtt till
kompensation timme fOr timme om
bvertidsarbetet dr beordrat eller
i efterhand godkédnts. Denna rdtt
finns bara om 6vertiden dverstiger
en timme per dag och tva timmar
per vecka. For férvaltningschefer
gidller det alltsd att se till att
den 6vertid som sker beordras el-
ler godkinns i efterhand. Da har
man ritt till ledighet i tid.

Sammantridesarvodet som f n dr 50
resp 100 kronor har okats till 75
resp 150 kronor. For tid som sa-
dant arvode utgdr har man inte ridtt
till dvertidskompensation i tid.

RETROAKTIVITET

Avtalet gédller som sagt frdn den
1 juli 1977. Fér maj och juni ut-
gdr emellertid ett retroaktivt
schablontillédgg. Detta motsvarar
7 % av loénen for vardera midnaden,
dock lidgst 330 kronor per manad.

OVRIGT

[ LTU ntr 3 som gdller undervis-
ningsarvoden till timanstdllda pa
sjukskoterskeskola har en upprik-
ning gjorts. Arvodet till sjukhus-
fysiker, som hdnfors till ldrar-
grupp IT, dr 128:20 kr/undervis-
ningstimme.

LONEPLAN

I.oneplanens krontalsbelopp i olika
loneklasser b7 fogas.

LONEPLAN K

Mcinads léoner 1977

Galler fr o m 1977-07-01

[.One- Lone-
klasser Kronor klasser Kronor
1 2 700 36 . 6 847
2 2 816 37 7 011
3 2 893 38 794l
4 3 190 39 7 379
5 3 351 40 7 571
6 3 555 41 7 769
7 3 797 42 7 974
8 3 875 43 8 181
9 3 953 44 8 396
10 4 031 45 8 616
11 4 111 46 8 841
12 4 189 47 9 073
13 4 268 48 9 312
14 4 345 49 9 576
15 4 424 50 9 846
16 4 502 511 10 133
17 4 581 52 10 441
18 4 661 53 10 777
19 4 755 54 11 146
20 4 856 55 11 549
21 4 958 56 12 000
22 5 063 57 12 494
2.3 5 168 58 13 046
24 5 271 59 13 659
25 5 376 60 14 331
26 5 489 61 15 035
27 5 605 62 15 774
28 5 726 63 16 551
29 5 849 64 17 366
30 5 977 65 18 217
Sl 6 107 66 19 110
32 6 248
33 6 390
34 6 542
35 6 690
_____ﬁ,




AVTALET 77

KOMMUNALA SEKTORN

Lordagen den 23 juli blev avtalet
klart f6r kommun- och landstings-
anstdllda. Medlingskommissionen
Horjel, Hilding, Malm lade fram
ett slutbud som omgdende accepte-
rades av parterna. Det formella
beskedet lédmnades emellertid inte
forrdn den 2 augusti.

TOTALRAM

Avtalet innebdr en totalram pa
10,5 % £6r 1977 i nivah6jning.
Detta skall jdmforas med de priva-
ta tjdnstemdnnen ddr motsvarande
siffra blev 9,1 %.

Ramen fdérdelas sd att Kommunalar-
betareféorbundet far 10,9 %, Kommu-
naltjdnstemannakartellen 10,8 %
och SACO/SR-K 8,8 %.

GENERELLA ATGARDER

Léneplanen uppridknas med 5 % gene-

rellt fran den 1 juli 1977. Dess-
utom tillkommer ett pdslag i kro-
nor som varierar mellan 25 och 75
kronor. I léneklasserna K 12 - K

25 dr krontalspaslaget 75 kr. Frén
K 26 till K 36 minskar padslaget med
4 kr 1 varje l6neklass, dvs i K 26
L'kry, 1 K 27 67 kr osv. Pran K 37
till K 66 dr paslaget 25 kr.

Loneplanen fadr 16negraderna K 1 -

K 60, vilket innebidr att det nume-
‘a finns 1l6negrader mellan K 37

och K 42, Ndgot som vi begirt.

Alla ldnegrader far sju 1l6neklas-
ser. Det innebdr en 6kning av tva
léneklasser mellan K 42 och K 60,
ddr det hittills bara funnits fem.
For tjdnstemdn mellan K 42 och K

60 tilldmpas sédrskilda Overgdngsbe-
stdmmelser fOr de tvd nya loneklas-
serna. Dessa innebdr att den som
den 1 juli 1976 hade slutléneklass
fdr sddan dven den 1 juli 1977,

dvs ett tillédgg pd tva loneklasser.
Den som uppnatt slutldneklass un-
der tiden 1 juli 1976 - 30 juni
1977 fdr en ytterligare ldneklass.
Den som ej natt slutléneklass féar
tillgodordkna sig sex manader extra
for 16neklassuppflyttning.

CENTRALA LONEGRADSATGARDER

For sjukhusfysiker innebdr avtalet
ofdridndrad 10nesdttning jamfort
med fO0r ndrvarande. I plédderingar-
na infor kommissionen sdkte vi
férgdves fa gehdr for héjda nivaer.
I slutlédget sdkte vi fa4 bort den
olyckliga skrivningen ang "fil lic
eller motsvarande om denna utbild-
ning krédvs for anstdllningen'". In-
te ens detta lyckades. Det enda
positiva f6r sjukhusfysiker blir
ddrmed det utdkade antalet 1l6ne-
klasser och fdrdndringen av dver-
tidstaket.

LOKALA LONEGRADSATGARDER

Under hosten 1977 kommer vi att
genomfora ett s k lokalt varv. Da
har vi 2,4 % av 16nesumman pa de
lokalt forhandlingsbara tjdnster-
na till vadrt forfogande.

Med lokalt férhandlingsbara tjéns-
ter avses dels sddana som ej 4r
féortecknade i LCT och CTA (léne-
avtal for vissa grupper pa lands-
tings resp. primdrkommunala omrd-
det) och dels latitudtjidnster, dvs
tjinster placerade i 16negradsin-
tervall.

Detta innebdr att sjukhusfysiker-
tjdnsterna inte kommer att omfat-
tas av de lokala forhandlingarna
eftersom de dr fortecknade i LCT
nr 2.

ALLMANNA BESTAMMELSER

De allmédnna bestidmmelserna fréan
1975 (ABT/LABT 75) har prolonge-
rats. Vissa fordndringar har
gjorts. § 6 angidende allminna
skyldigheter har fatt en ny skriv-
ning. Rubriceringen har &dndrats
till "Allmdnna aligganden'" och
innehdllet i den nya skrivningen
innebdr att arbetsgivarens méjlig-
heter att fritt forflytta tjdns-
teman begrédnsas.

N
Ve




STATLIGA SEKTORN

Onsdagen den 3 augusti triffade
parterna pad den statliga sektorn
prelimindrt avtal foér ar 1977.
Avtalet dr preliminidrt och férut-
sdtter ett omfattande "efterarbe-
te'" som skall igdngsédttas snarast
mojligt. "Efterarbetet'" innebir
framtagande av avtalstexter inom
TFU, 'AST, ATF, TFK m.fl. avtal.
Ett definitivt avtal bdr dock
kunna tecknas senast under septem-
ber manad.

Avtalet gdller under ar 1977 och
kommer sdledes att sdgas upp av
arbetstagarna redan i slutet av
september.

TOTALRAM

Uppgdrelsen ger hela statstjidnste-
mannakollektivet ca 10,2 % i niva-
héjande atgirder under 1977. Hirav
faller ca 9 % p& SACO/SR och ca

10,5 % pa SF/TCO-S.

Uppgbrelsen ligger pa ungefidr sam-
ma nivd som den nyligen triffade

uppgdrelsen pa den kommunala sidan.

LONEPLANSATGARDER

Loneplanerna &dndras fr.o.m. 1977-
07-01. Ldnerna &dndras genom upp-
rdkning i féljande tre komponenter

e Ett generellt procentuellt pd-
slag om 4 % pa alla l1é6ner

e Ett generellt krontalspdslag om
190 kr pa alla 16ner

e Ett differentierat krontalspa-
slag for tjdnstemidn upp t.o.m.
B A :

ICKE LONEKLASSANKNUTNA TILLAGG

Dessa uppridknas fr.o.m. 1977-07-
01 med 10 %. Sédrskilt bor observe-
ras att detta gidller alla sadana
tillédgg oavsett om tilliggen 4r
centralt eller lokalt reglerade
(t.ex. avloningsforstirkningar).

B-LISTEATGARDER

ATF-OMRADET

1. Ett stort antal befordrings-
gdngar har idndrats. I ndgra fall
har befordringsgdngar slopats och
ersatts av hogstlbnesystem. Detta
gidller t.ex. bg 12 A (amanuens-
befordringsgangen).

2. Ett begrédnsat antal grupp-
tjdnster inom vissa verk och myn-
digheter har erhallit 16negrads-

lyft.

3. Samtliga tjdnster ovanfér lgr F
18 f6rs in i ett nytt s.k. alterna-
tivlidnegradssystem. Fdérhandlingar
om inplacering i det nya systemet
kommer att dga rum lokalt ute pé
myndigheterna under hdésten enligt
LC-fo6rfarandet. De centrala par-
ternas avsikt vid forhandlingarna
har varit att ungefir h#dlften av
alla nuvarande tjdnster i 1ldne-
gradsskiktet F 19-F 23/24 skall
erhdlla lyft med en 16negrad. SACO
/SR aterkommer med ndrmare direk-
tiv om hur det nya alternativldne-
gradssystemet kommer att fungera s&
snart parterna trdffat ett defini-
tivt ldneavtal f6r 1977. Betridf~
fande tjédnster i 1lgr F 25 dr par-
terna Overens om att studera dessa
i sdrskild ordning.

4. Ett helt nytt chefsldnesystenm
inférs f6r tjdnster som 1976-12-
31 var placerade i lgr F 26 och
hdogre. En sédrskild chefsldnenidmnd
har inrdttats och kommer under
hosten att se dver ldnesdttningen
for alla hdr berdrda tjinster.
SACO/SR:s madlsdttning dr att f&
en marknadsanpassad l6neséttning
till stdnd for de statliga chefs-
tjédnstemidnnen.

Som framgar av den preliminira
uppgdrelsen har basldnen satts till
10.000 kr och tjdnsttilliggens
storlek till 800 kr/styck. Hirtill
kommer ett personligt tilldgg som
ej regleras i ndgot avtal. Frdgan
om antalet tjidnstetilldgg och per-
sonliga tilldggets storlek kommer
sdledes att behandlas i nimnden dir
SACO/SR foretrdds av férhandlings-
cheferna i JUS (Kjell Eriksson)

och CF (Torkel Westling).

~
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5. Inom l6neplan F skall systemet
med alderstillidggsklasser 1 stidl-
let for 16neklasser inforas dven

betridffande l6negraderna F 12 - F
17

Detta innebdr att en tjdnsteman
placerad i t.ex. lgr F 12 med tva
loneklasser (F 12:14) istédllet
inplaceras i F 12:2. Eftersom
spdnnvidden mellan dlderstilliggen
genomgaende d4r 5 % innebdr atgir-
den genomgdende nivahdjningar for

-tjdnstemdnnen i detta 16neskikt.

C-LISTEATGARDER

Inom C-listeomradet har flera fra-
gor l6sts pd sdtt SACO/SR yrkat.
Madnga av frdgorna dr av relativt
beégrdnsad karaktdr och har int-
resse endast for visst forbund/
viss SACO/SR-férening. Nagra fra-
gor dr emellertid av Overgripande
natur och av intresse f6r alla
SACO/SR-medlemmar sdsom

A. Overtidstakets borttagande vil-
ket under drens lopp varit en stor
SACO/SR-fraga. Det nya avtalet
innebdr att nidstan alla 16neplans-
placerade statstjidnstemdn har ritt
till tidsmidssig eller ekonomisk
kompensation f6r all dvertids-
tjidnstgdring enligt samma grunder
scm tidigare gdllt tjidnstemdn un-
der lgr F 16. En viss skillnad
betrdffande valfrihet mellan tids-
mdssig ellerekonomisk kompensation
for overtidsarbete kommer emeller-
tid att finnas. Mellan parterna
har diskuterats en protokollsan-
teckning av innebdrd att tjidnste-
man 1 F 16 eller hogre lgr nor-
malt bér medges att ta ut hogst
tva kompensationsdagar/kalender-
manad. Gottgdrelse hdrutdver skall
normalt utgd i -form av dvertids-
tillégg.

Undantagna fran de nya bestidmmel-
serna dr de tjédnstemiin som faller
utanfdor allmidnna arbetstidslagens
bestdmmelser och/eller faller
utanfdor det sdrskilda "Skyldig-
hetsavtalets'" tilldmpningsomrade
t.ex. TFU-omradet.

Observeras bér att bestdmmelserna
om extratidstilldgg och tjdnstgo-
ringsfrihet kvarstar for de som

dr undantagna arbetstidslagen.

B. Adoptivfdridldrars forbédttrade
situation sa att dessa nu fullt ut
likstdlls med biologiska fordldrar
vid tjdnstledighet f6r vard av
adoptivbarn som inte har fyllt sju
ar.

C. Forbidttringar av lénefdérmanerna
under tjidnstgdring i totalfdrsva-

ret m.m. sa att i princip 90 % av

l6énen skall utga.

D. Vissa forbdttringar av tjédns-
teresetillidgget vid utrikes resa. ’
Parterna dr i princip Jdverens om
att C-listedatgdrderna skall trdda

1 kraft frdn 1977-07-01. Dock kan

- dédr alldeles speciella skdl kan
padvisas - ikrafttrddandetidpunk-
ten sdttas till ett tidigare datum,
Diskussion hidrom kommer att upptas
sd snart semestrarna dr slut.

PENSIONER

Avtalet innebdr vissa forbidtt-
ringar ddr vi framfor allt vill
peka pd att ldnetillidggstaktorn
dndrats sa att kvotens medeltal
h6js fran 1.200 till 1.400 samt
att "knd" och '"tak'" anpassats till
vad som gédller pad andra sektorer,
dvs betrdffande pensionsmedféran-
de 16n procenttalen 104 resp 167
av basbeloppet hojs till 167 resp
250

En frdga som emellertid ej gatt
att 10sa dr uppridkningen av egen-
pensionens tillédggsbelopp. Denna
frdga har skjutits in i de "for-
enklingsfdrhandlingar'" om hela
pensionskomplexet som kommer att
upptas under hésten.

PROTOKOLLSANTECKNINGAR

P4 sedvanligt sétt innehdller av-
talet ett antal protokollsanteck-
ningar vari parterna Overenskommit
att under avtalsperioden férhandla/
overse vissa fragekomplex. Den for
SACO/SR mycket viktiga frdgan om
forbdttringar av gédllande 1l6ne-
klassystem (inbegripet ocksa al-
derstilldggen) vidh6lls in i det
sista men d@ materiella forbidtt-
ringar inte gick att fa igenom



enades parterna att skriva en pro-
tokollsanteckning. SACO/SR kommer
att fortsidtta driva frdgan med hog
prioritet.

FREDSPLIKT

De forhandlingar som forutsédtts
enligt avtalet, t.ex. LC-fdrband-
lingar, AB-forhandlingar ligger
nu under fredsplikt.

Overgangsavtalen som trdffades
mellan parterna med anledning av
MBL:s ikrafttrddande har prolon-
gerats t.o.m. 1977-08-31.

MBL-forhandlingar kommer att in-
ledas nu i augusti manad och lig-
ger under fredsplikt sd lidnge
dessa pagar, dvs till dess nagon
part kan komma att forklara for-
handlingarna f6r strandade.

Forhandlingarna om ett nytt hu-
vudavtal forutsdtts fortsitta i
sdrskild ordning.

RETROAKTIVITET

Uppgdrelsen innebdr att retroak-
tivitet skall utgd fr.o.m. 1977~
01-01. Pengarna utbetalas med
september-16nen i form av ett
schablontilldgg for arets forsta
sex manader. Tillidgget dr konstru-
erat sd att dels utgdr ett gene-
rellt krontal per manad om 87
kronor dels ett generellt procent-

tal pd manadslénen om 1,25 $%.

KONTROLLSTATIONSFORHANDLINGAR -
FORTSATT DECENTRALISERING

Genom uppgbrelsen d4r parterna
overens om att vederbdrlig hénsyn
tagits till prisutvecklingen under
avtalsdret och den kontrollstation
som aterfinns i avtalet tar sikte
pd jdmforelser i 1ldneutvecklingen
mellan den statliga och Ovriga
sektorer pd arbetsmarknaden. Den-
na typ av kontrollstation dr den-
samma som anvidndes i 1975 ars av-
tal. Om forhandlingarna angdende
kontrollstationen leder fram till
att ytterligare pengar skall till-
stdllas de statsanstdllda for av-
talsaret 1977 skall

A. Viss del av pengarna avsdttas

for lokala f6rhandlingar (ALLA-
modell).

B. Aterstdende del av utrymmet
anvindas for dndringar av 16ne-
plansbeloppen genom paslag hdlften

i kronor, hdlften 1 %.

SACO/SR har sdledes hidr lyckats
driva igenom en fortsatt decentra-
lisering av det statliga fOrhand-
lingssystemet. De erfarenheter vi
har av arets ALLA-férhandlingar ir
1 stort sett positiva och den nu
trdffade uppgorelsen innebdr ett
stort steg vidare i denna riktning

~
Nedanstdende manadsléner skall
gdlla i1 loneklasserna F 1 - F 25
och 16netariffklasserna T 1 - T 11.
Motsvarande dndringar genomfors
pa léneplan L: ~
Krono‘r Okning %
ST 2 862 9,0
T 2 3 030 9,0
T 3 3250 11,1
T 4 3 531 14,6
T 5 3 824 13,7
T 6 3 919 13,3
i 4 040 132
T 8 4 150 12,8
T 9 F 1 4 273 12,4
T10 F 2 4 404 12,0
rils r 3 4 525 11,6
F 4 4 641 11,3 ~
F 5 4 746 11,0
F 6 4 880 10,7
F 7 5 025 10,3
F 8 50071 10,0 =
F 9 5 342 9,7
F 10 5 517 9,3
F 11 5 688 9,0
F 12 5 888 8,7
F 13 6 107 8,4
F 14 6 326 8,0
F 15 6 593 757
F 16 6 878 7,4
F 17 7 182 7,0
F 18 7 499 6,7
F 19 7 845 6,6
F 20 8 209 6,5
F 21/22 8 613 6,3
F 23/24 9 005 6,2
E 25 9 436 6,1
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ARSAVGIFT

Arsavgift for medlemskap i Svenska
Sjukhusfysikerforbundet uppgar
enligt beslut av drsmotet il

40 kr.

Ett inbetalningskort bifogas, vil-
ket kassdren hoppas att Du snarast
anvinder Dig av. Passiva medlemmar
fir dessutom betala 30 kr per ar
f6r den service och information
som Naturvetarefoérbundet tillhan-
dahdller. Denna avgift debiteras
av Naturvetarefdrbundet separat.

TILLGANG PA RADIOTERAPIASSISTENTER

En utredning angdende tillgdngen
pa radioterapiassistenter har slut-
f6rts av N-E Sdterborg, H Forslo
och O Hedestig. Utredningen har
utférts pa uppdrag av terapisektio-

nen i Svensk férening for medicinsk

radiologi. Intresserade kan be-
stdlla ett exemplar frdn Hans
Forslo.

MEDLEMSLISTA

" ANNONSERING AV NYA TJANSTER

Annonsering av ledigfdrklarade
sjukhusfysikertjénster eller
tjdnster med sjukhusfysikalisk in-
riktning kommer i fortséttningen
att ske i Naturvetarefdrbundets
platscirkuldr, vilket utkommer en
gang var léd:e dag. Den som onskar
prenumerera pd detta platscirku-
ldr skall anmila sig till Natur-
vetareférbundets kansli, Becksju-
darvigen 45-47, 131 00 Nacka, tel:
08-716 28 80. Prenumerationen &r
kostnadsfri.

ANNONSERING AV TJANSTER M.M.

pPa forekommen anledning méste
understrykas vad som stédr i

§ 8 i arsmotesprotokollet 10~
rande dskandet av nya tjidnster.
Kontakta alltsd forbundet
innan annonsering av ny tjédnst
gors for diskussion om formu-
leringarna i annonsen, vilket
4r nog sd betydelsefullt vid
16nesittningen. Redan pa pla-
neringsstadiet av ny tjdnst
bér férbundet kopplas in.

Styrelsen for Svenska Sjukhusfysi-
kerforbundet har vid sammantréde
den 16 juni 1977 pa basis av gdl-
lande stadgar antagit foljande
personer som aktiva (betecknade
med (a)) respektive passiva (be-
tecknade med (p)) medlemmar i for-
bundet:

Boras
Ottosson, Kjell (p)
Westerholm, Lars (a)

Danderyd
Jansson, Lars-Goran (a)
Asard, Per-Erik (a)

Eskilstuna
Lundéhn, Ingvar (a)
Sjoholm, Borje (a)

Goteborg
Arvidsson, Bertil (a)
Johansson, Karl-Axel (a)

Larsson, Agne (a) (Under forutsdtt-

ning av 6vergéng till SN)
Mattsson, Lars Olof (a)

Mansson, Lars Gunnar (p)
Ragnhult, Inger (a)

Roos, Bengt (a)

Sk6ldborn, Holger (a) (Under for-
utsdttning.av dubbelanslutning
till SN)

Huddinge
Sarby, Bert (a)
Svensson, Leif (a)

Karlstad
Ahlberg, Mats (a)
Ranudd, Nils Erik (a)



Kristianstad
Berggren, Elmer (a)

Linkoping
Forslo, Hans (a)
Svedberg, John (a)

Lund

Bankvall, Gudrun (a)

Carlsson, Sten (p)

Darte, Lennart (p)

Gustafsson, Monica (a)
Gustafsson, Thomas (a)

Hemdal, Bengt (p)

Larsson, Ingemar (a)

Lidén, Kurt (a) (Under forutsdtt-
ning av dubbelanslutning till SN)
L6 fvander-Thapper, Kerstin (a)
Naversten, Yngve (a)

Nordberg, Ulla-Brita (a)

Shah, Amritlal (p)

Strand, Sven-Erik (p)
Svahn-Tapper, Gudrun (a)

Ma 1mo

Mattsson, Sdren (a)
Pettersson, Curt (a)
Svensson, Erik Olov (a)

Stockholm

Axelsson, Bertil (a)

Bdryd, Ingvar (a)

Carlmark, Bjorn (a)

Edwall, Gunnar (p)

Helmrot, Ebba (a)

Kiibus, Albert (p)

Larsson, Lars-Eric (a)

Larsson, Stig (a)

Lidberg, Monica (a)

Magi, Attilio (a)

Montelius, Anders (p)

Rudén, Bengt-Inge (a)

Schnell o P.0, (a)

Séderborg, Berndt (a)

Walstam, Rune (a) (Under foérut-
sdttning av dubbelanslutning
till SN)

Alvgren, Ulla (p) .

Umed

Hettinger, Gunnar (a) (Under for-
utsidttning av dubbelanslutning
till SN)

Jonsson, Lars (a)

Svensson, Hans (a)

Westman, Sune (a)

Wickman, Géran (a)

Uppsala
Cederlund, Jan (a)
Johansson, Sven (p)

Léfroth, Per-Olov (a)
Rikner, Gdran (a)

Urebro

Beckman, Karl Vilhelm (a)
Persson, John Erik (a)
Vikterlsf, Karl Johan (a)

Ostersund

Kempi, Viktor (a)

Osthammar
Bidckstrom, Anders (p)

I utlandet
Bjirngard, Bengt (p)
Forsberg, Borje (p)
Schuwert, Per (p)
Sundbom, Lennart (p)

ANDRAD

SEMESTERLAGSTIFTNING
FR o M 1978

Fr.o.m. 1978 &dger alla arbetsta-
gare rdtt till 25 semesterdagar

(5 veckor). FOor arbetstagare som
dr sysselsatta med radiologiskt
arbete och arbetar minst 15 dagar/
manad utgdr ytterligare 5 semes-
terdagar/ar (SFS:1977:481). Totalt
erhdlles 30 dagar (arbetsdagar =

6 veckor). Detta skall jdmfdras
med nuvarande lagstiftning som

ger ridtt till 36 semesterdagar
(vardagar ——6 veckor).

Sjukhusfysiker som innehar tjédnst
reglerad enligt LCT nr 2 4r emel-
lertid garanterad 52 semesterda-
gar. Nagon foridndring av detta av-
tal kommer inte att ske. FOr vissa
ovriga arbetstagare kommer for-
handlingar att upptagas i syfte
att anpassa nuvarande avtal (ABT
75) till den kommande semester-
lagen. i
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Narvarande:
Plats:

§ 1
Bakgrund

§ 2
Stadgar

§ 3
Ordforande,

vice ordfdrande,
sekreterare

for motet

§ 4

Justeringsmin

§ 5

Interims-
styrelsens verk-
samhet

PROTOKOLL
Sammantriddesdatum
1977-05-23

Rrsmdte inom Svenska Sjukhusfysikerforbundet

Ett 30-tal medlemmar.
Radiumhemmet.

Per-Brik Asard informerade om bakgrunden till dagens
sammantrdde, som avsdg att bli det forsta &rsmotet
inom Svenska Sjukhusfysikerfdrbundet. Forbundet
bildades den 2 dec 1976 och ingdr som sektion i .
Sveriges Naturvetareforbund.Den interimsstyrelse

som ddrvid tillsattes fick bl a till uppgift att
utarbeta stadgar for det nya forbundet. Ett stadge-
forslag har utarbetats och sédnts pd remiss till de
personer som ansdokt om medlemskap i forbundet.

P& grundval av de synpunkter som st#dllts pd forslaget
har gjorts ndgra mindre modifieringar i de stadgar
som kommer att foreldggas drsmétet for antagande.

Beslutade &rsmotet att antaga stadgar for Svenska
Sjukhusfysikerforbundet enligt foreliggande forslag
frdn interimsstyrelsen samt att forrdtta adrsmote

pd grundval av dessa. Stadgarna bildgges protokollet.

Beslutades att utse Per-Erik Asard till ordfdrande,
Ingvar Lundéhn till vice ordfdrande och Bert Sarby
till sekreterare for Arsmotet.

Utsdgs Stig Larsson och Attilio Magi till justeringsmin
for drsmbétesprotokollet.

Hans Forslo informerade om den ekonomiska situationen.
Forbundet kommer att fré&n Sveriges Naturvetareforbund
erhdlla ett arligt driftanslag p& 2.000 kronor plus

5 kronor per medlem., Forbundet har vidare frén det
avvecklade Svenska Radiofysikerforbundet mottagit
1.200 kronor, vilka dock till storsta delen redan &r
intecknade av foreliggande rdkningar. Frdgan om for-
bundet skall engagera sig i SIDA-verksamheten kommer
att losas under den ndrmaste mdnaden.

Per-Erik Asard informerade om interimsstyrelsens verk-
samhet, Fyra styrelsemdten har h4llits. Dessutom har
ett antal sammantrdffanden med styrelse och forhandlare
inom Naturvetareforbundet forevarit. Sektionen

bor f& en styrelsepost inom Naturvetareforbundet.

Ett 70-tal medlemsansdkningar har hittills inkommit.
Interimsstyrelsen har vidare i samarbete med Natur-
vetareforbundet framlagt ett yrkande infor arets
avtalsrorelse samt bevakatutvecklingen av nyin-

rattade tjédnster pd olika sjukhus inom landet.

Yrkandet avsdg inledningsvis landstingsanstdllda sjuk-

~husfysiker men omfattar nu dven statligt anstéllda.



§ 6
Arsavgift

g 7
Styrelse,
revisorer,
valberedning

§ 8
Ovriga &drenden

§9

Avslutning

Beslutades att &rsavgiften skall vara40O kronor.
Passiva medlemmar f&r dessutom betala 30 kronor per
Ar for den service och information som Naturvetare-
forbundet kommer att tillhandahdlla,

Till styrelse inom Svenska Sjukhusfysikerforbundet
for kommande verksamhetsdr utsdgs:

ordforande Per-Erik Asard
sekreterare Bert Sarby
kassor Hans Forslo

ledamot Karl-Axel Johansson
ledamot Monika Gustafsson

A
Till revisorer utsdgs Attilio Magi och John Svedberg
med Berndt Sdderborg som suppleant,
Till valberedning utsdgs Per-Olof Léfroth (samman- gl

kallande) och Ulla-Britta Nordberg.

Diskuterades frdgor rorande avtalsrorelsen, lone-
skillnader mellan landstingsanstdllda och stats-
anstdllda sjukhusfysiker, framtida behov av utbild-
ningstjinster, kompetensvillkor, PR och information
rorande sjukhusfysikerns dagliga verksamhet.

Ordforanden betonade onskvidrdheten av att alla som
arbetar med att dska nya tjdnster informerar styrelsen
om detta., Detta dr bl a angeldget for att.undvika
s&ddana problem som nyligen uppstadtt pd nédgra sjukhus,
ddr man utanonnserat nyinrdttade tjdnster rubricerade
som fysiker/ingenjor.

Forklarades motet avslutat.

Vid protokollet

Bert Sarby

/gx‘xﬂ‘ :\/‘J'L/j/‘/'/

St#g Larsson

Bilaga: Stadgar for Svenska Sjukhusfysikerforbundet



